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FONDAZIONE I.T.S. CAMPANIA MODA  
    VIA G. PICA 62 - 80142 NAPOLI -  +39 081 28.71.99  

C.F. E P.IVA 08893641210 -info@itscampaniamoda.it  
    
PROT. N.  124 DEL 04 DICEMBRE 2023 PROGETTO MODA 4.0 E INNOVAZIONE   

  
OGGETTO : AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI N. 2 CONSULENTI ESPERTI (ARCHITETTO 
/INGEGNERE) CON COMPETENZE TECNICHE IN MATERIE INGEGNERISTICHE, AMBIENTE, EDILIZIA,  ( 
CUP I64D23000690006), ( CIG A0279FBE2E), PROGETTO MODA 4.0. E INNOVAZIONE,  finanziato 
a valere sulla Missione 4 – Componente 1 - Investimento 1.5 del PNRR “Sviluppo del sistema di 
formazione professionale terziaria (ITS)”, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU, 
finalizzato al potenziamento dei laboratori formativi rispetto ai processi di trasformazione del 
lavoro (Transizione 4.0, Energia 4.0, Ambiente 4.0, etc.) e alla realizzazione di nuovi laboratori 
per l’ampliamento della offerta formativa e la creazione di nuovi percorsi”,  
 

 
SI INFORMA CHE :  
La Commissione Esaminatrice dell’Avviso pubblico per titoli e colloquio PER LA RICERCA DI N. 

2 CONSULENTI ESPERTI (ARCHITETTO /INGEGNERE) CON COMPETENZE TECNICHE IN MATERIE 

INGEGNERISTICHE, AMBIENTE, EDILIZIA, ( CUP I64D23000690006), ( CIG A0279FBE2E)  ha 

stabilito che i candidati ammessi a sostenere il colloquio relativo all’avviso in oggetto sono:  

A) donne : 
Del Percio Antonella  
Escoffier Barbara    
Griffo Maria Luisa  
Savelli Francesca 

B) Uomini:         
Catello Raffaele 
Maione Giovanni  
Mascolo Giuseppe 
Vitiello Gaetano 
 
 La commissione stabilisce che sono convocati in ordine alfabetico per lo svolgimento dei colloqui, 
il giorno 09 dicembre 2023, alle ore 09:30 presso, la sede della Fondazione i candidati 
1) Catello Raffaele 
2) Del Percio Antonella  
3) Escoffier Barbara    
4) Griffo Maria Luisa  
 
Sono, altresì convocati in ordine alfabetico per lo svolgimento dei colloqui, il giorno 09 dicembre 
2023, alle ore 12:00 presso, la sede della Fondazione i candidati 
1) Maione Giovanni  
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2) Mascolo Giuseppe 
3) Savelli Francesca 
4) Vitiello Gaetano. 
     

Alla luce dei tempi stringenti della selezione, che dovrà concludersi con la sottoscrizione dei contratti 
entro e non oltre il 19 dicembre prossimo, non è possibile apportare variazioni alla data e all’orario 
previsti: l’assenza al colloquio, nel giorno ed ora stabiliti, sarà considerata quale espressa rinuncia 
alla selezione.   
I suddetti candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di riconoscimento in corso di 
validità  da esibire per consentire l’identificazione e del curriculum.   
 i candidati, inoltre,  il giorno del colloquio dovranno presentare apposita dichiarazione:  
A) Con la quale si impegnano, in caso di superamento della selezione, a comunicare entro 24 ore dalla 

ricezione della relativa comunicazione l’accettazione ovvero la rinuncia all’incarico. In caso di 
mancato riscontro alla comunicazione entro le 24 ore, il silenzio sarà considerato rinuncia  

All’incarico;  
B) Con la quale si impegnano, se dipendenti di una pubblica amministrazione a presentare la 

documentazione amministrativa atta a dimostrare la possibilità di immediata sottoscrizione del 
contratto ovvero il nulla osta dell’amministrazione presso cui presta servizio all’espletamento 
dell’incarico professionale o alla concessione dell’aspettativa per la sua intera durata. In mancanza 
di nulla osta, i candidati non potranno sostenere il colloquio.   

C) Con la quale dichiarano di non essere in quiescenza e di non essere beneficiari di un trattamento 
di quiescenza comunque denominato (a prescindere dal fatto che il candidato continui ad esercitare 
l’attività professionale in base all’ ordinamento professionale di appartenenza), atteso che, ai sensi 
di quanto espressamente richiamato dall’articolo 1, comma 7, lett. C) del d.l. 80/2021, per i soggetti 
che si candidano come professionisti o esperti per il conferimento degli incarichi nell’ambito del 
progetto è espressamente previsto, quale requisito di iscrizione negli elenchi, il non essere in 
quiescenza.  

D) Con la quale prestano il consenso al trattamento dei dati personali e liberatoria per le eventuali 
video registrazioni, previa lettura dell’informativa in calce.  

 in mancanza della predetta dichiarazione il candidato non potrà sostenere il colloquio.    
  
SI RENDE NOTO CHE:  
  
 Durante il colloquio il candidato sarà chiamato a presentare alla commissione il proprio percorso 
professionale, illustrando sinteticamente, a partire dalla propria formazione (come riscontrabile dal 
curriculum vitae et studiorum inviato tramite pec), le esperienze maturate, nei rapporti sia con la 
pubblica amministrazione sia con privati, in relazione alla posizione per la quale si è candidato ed 
agli specifici ambiti di competenza. Il candidato dovrà dare evidenza anche delle conoscenze relative 
alla posizione da ricoprire. Sarà valutata la capacità espositiva, la completezza, la capacità di sintesi 
e la conoscenza della lingua inglese.   
In particolare, la commissione ha definito i seguenti criteri di valutazione:   
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• CONOSCENZE E/O ESPERIENZE  IN RELAZIONE ALLA POSIZIONE DA   
• MAX 15 PUNTI   
• LIVELLO ECCELLENTE: 15 PUNTI  
• LIVELLO ALTO: 12 PUNTI  
• LIVELLI MEDIO: 8 PUNTI   
• LIVELLO MEDIO-BASSO: 5 PUNTI   
• LIVELLO BASSO:  2 PUNTI   
• CAPACITÀ ESPOSITIVA, COMPLETEZZA, CAPACITÀ DI SINTESI: MAX 10 

PUNTI  
• LIVELLO ECCELLENTE: 10 PUNTI   
• LIVELLO ALTO: 8 PUNTI  
• LIVELLI MEDIO: 6 PUNTI  
• LIVELLO MEDIO-BASSO: 5 PUNTI   
• LIVELLO BASSO: 2 PUNTI   
• LINGUA INGLESE: MAX 5 PUNTI  
• LIVELLO ECCELLENTE: 5 PUNTI  
• LIVELLO ALTO: 4 PUNTI  
• LIVELLI MEDIO: 3 PUNTI   
• LIVELLO MEDIO-BASSO: 2 PUNTI   
• LIVELLO BASSO: 1 PUNTI   

Giudizio finale: max 30 punti dato dalla sommatoria dei punteggi parziali sopra indicati.   
Gli incarichi saranno conferiti all’esito delle valutazioni effettuate dalla commissione in sede di 
colloquio.   
L’esito della valutazione sarà reso noto al termine dei colloqui,  mediante pubblicazione dei sito  
Istituzionale  della fondazione www.itscampaniamoda.it, con valore di notifica per tutti i candidati.   
  
  
Informativa relativa al trattamento dei dati personali   
Prima che lei ci fornisca i dati personali che la riguardano, in armonia con quanto previsto dal  
Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali 2016/679, dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196  
E dal d.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, il cui obiettivo è quello di proteggere i diritti e le libertà  
Fondamentali delle persone fisiche, in particolare il diritto alla protezione dei dati personali, è 
necessario che lei prenda visione di una serie di informazioni che la possono aiutare a comprendere 
le motivazioni per le quali verranno trattati i suoi dati personali, spiegandole quali sono i suoi diritti 
e come li potrà esercitare.   
1. Finalità del trattamento dei dati personali   
I suoi dati personali (nome, cognome, codice fiscale, data e luogo di nascita, residenza, cittadinanza, 
recapiti di posta elettronica, numero di telefono) verranno trattati al fine dello svolgimento della 
selezione di cui all’oggetto.   

http://www.itscampaniamoda.it/
http://www.itscampaniamoda.it/
http://www.itscampaniamoda.it/
http://www.itscampaniamoda.it/
http://www.itscampaniamoda.it/
http://www.itscampaniamoda.it/
http://www.itscampaniamoda.it/
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I suoi dati personali sono trattati ai sensi dell’art. 6, par.fo 1, lett. C) del gdpr.   
2. Modalità del trattamento dei dati   
Il trattamento è effettuato con l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e trasmessi 
attraverso reti telematiche ed apparecchiature audio/video.   
I  medesimi  dati  sono  trattati  anche  con  modalità  cartacea.  
I colloqui  potrebbero essere s registrati.   
I dati, sono altresì conservati mediante procedure di archiviazione, anche informatizzate, in modo da 
garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.   
Il titolare adotta misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza idoneo 
rispetto alla tipologia di dati trattati e col rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei 
dati personali.   
3. Titolare del trattamento   
Titolare del trattamento dei suoi dati è fondazione its campania moda, nella persona del  presidente 
teresa lettieri.   
4. Responsabile della protezione dei dati (dpo)   
Il responsabile della protezione dei dati (dpo),  è il presidente dell’its campania moda teresa lettieri, è  
Contattabile ai seguenti indirizzi e-mail: info@itscampaniamoda  
5. Comunicazione e diffusione dei dati personali   
I suoi dati potranno essere comunicati, per finalità istituzionali, ad altri titolari autonomi di trattamento 
dei dati pubblici o privati quali ad es. Ministeri o altri enti pubblici.   
I dati personali trattati da  fondazione its campania moda  relativi ai candidati non saranno comunicati 
a terzi diversi se non per ottemperare ad obblighi di legge e per le finalità connesse alla   
E’ fatto divieto ai candidati di registrare per intero o in parte, con strumenti di qualsiasi tipologia, 
nonché diffondere quanto ripreso in palese divieto, audio o video dei colloqui, per intero o in parte 
(ad esempio pubblicandoli sui social media, blog, piattaforme di video sharing ecc.).   
La violazione degli obblighi previsti dalla normativa vigente per la protezione dati espongono colui 
che  
Li ha violati alle sanzioni pecuniarie di cui all’art. 83 del regolamento 2016/679 e alle sanzioni 
amministrative e penali di cui agli artt. 166 e seguenti del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
codice in materia di protezione dei dati personali.   
6. Tempi di conservazione dei dati   
I dati forniti saranno conservati per cinque (5) anni dal termine dei colloqui selettivi, per le finalità e 
gli adempimenti, anche derivanti da obblighi di legge, connessi alla selezione.   
La conservazione dei dati è comunque sottesa ai tempi di conservazione degli atti amministrativi che 
li contengono.   
I dati raccolti per lo svolgimento dei colloqui,in caso di video-registrazione, saranno conservati nel 
rispetto del gdpr sino 140 giorni dalla data di registrazione delle immagini, al fine di garantire i tempi 
di ricorso al tar o al presidente della repubblica, salvo una durata più ampia determinata dalla presenza 
di un contenzioso.   
7. Diritti dell'interessato   
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Lei potrà esercitare i diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del regolamento UE 679/2016, ove applicabili 
con particolare riferimento all’art.13 comma 2 lettera b) che indica fra i contenuti dell’informativa, la 
previsione del diritto di accesso ai dati personali, del diritto di rettifica, del diritto alla cancellazione, 
del diritto alla limitazione del trattamento, del diritto all’opposizione al trattamento e del diritto alla 
portabilità dei dati. Le richieste per l’esercizio dei suoi diritti dovranno essere inviate a mezzo PEC 
alla Fondazione Its Campania Moda, all’attenzione del responsabile della protezione dei dati. Lei ha, 
inoltre, diritto di proporre reclamo all’autorità di controllo competente.   
  
Il presente avviso sarà pubblicato sul sito web della Fondazione.   
  
Napoli, lì 04 dicembre 2023  

                                                                                                                      Il Presidente/Rup  
     Fondazione ITS Campania Moda  

(Firmato digitalmente)  
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